7Zat. do Uchwaty Nr 5/10/2019 z dnia 18.12.2019 .

REGULAMIN

Zarzadu Spéldzielni Mieszkaniowe] Lokatorsko-Wlasno§ciowej w Sierpcu

uchwalony przez Rade Nadzorcza w dniu 18.12.2019 r. na podstawie § 34 ust. 1 pkt 20 w

zwiazku z § 42 ust.2 Statutu Spéldzielni.

§1.

Zarzad dziala na podstawie przepisow art. 48-58 ustawy z dnia 16.09.1982 r. ,Prawo

spoldzieleze” /tekst jednolity Dz. U. z 2018 1. poz. 1285/ zwanej dalej ,ustawg” oraz

postanowien Statutu Spotdzielni i niniejszego regulaminu.
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§ 2.
Zarzad skfada sie z trzech 0sob wybieranych na czas nieokreslony i odwolywanych
zgodnie z postanowieniami Statutu Spotdzielni.
W skiad Zarzadu wchodzg : Prezes, Zastgpea Prezesa oraz jeden czlonek.
Kazdy czlonek Zarzadu powolywany jest na okreslona funkcje uchwaly Rady

Nadzorczej.

§3.
Zarzad reprezentuje Spotdzielnig i kieruje jej dziatalno$cia w granicach ustalonych ustawa

1 Statutem.

. Zarzad ma obowigzek inicjowaé, organizowa¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ zapewniajaca

realizacje celow i zadan statutowych Spétdzielni.

§ 4.

. Zarzad podejmuje decyzje dotyczace dzialalnosci Spoldzielni okreslone w ustawie i

Statucie oraz kontroluje i nadzoruje wykonanie tych decyzji.

Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w sprawach wymienionych w § 41 ust. | Statutu, a
takze :

1/ zamiany lokali,

2/ opracowania projektow uchwat przedstawionych Walnemu Zgromadzeniu lub Radzie



Nadzorczej,

3/ zatrudniania, awansowania, nagradzania i zwalniania pracownikow na stanowiskach

kierowniczych oraz zwigzanych z odpowiedzialnoscig materialna,

4/nabycia lub zbycia srodkow trwalych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone w

Statucie do decyzji innych organéw Spotdzielni,

5/ powolywanie komisji przetargowych i innych w oparciu o uchwale Rady Nadzorcze),

6/ spisywania w straty, o ile jednostkowo jej wartos¢ nie przekracza 8.000,00 zl., zas
odnosnie wyzszej kwoty spisanie w straty wymaga akceptacji Rady Nadzorczej z
zastrzezeniem pkt 8,

7/ ustosunkowania sie do zalecen polustracyjnych i pokontrolnych,

8/ okreslania ugodowych warunkow splaty naleznosci cztonkow Spoétdzielni z tytulu
naleznych oplat /w tym zobowigzan kredytowych i odsetkowych/, a w szczegolnoscl
rozkladania na raty oprocentowane lub nie oprocentowane oraz umarzania czesci lub
catodci naleznych Spéldzielni odsetek bez ograniczen kwotowych, o ktérych mowa w
pkt 6.

. Decyzje kolegialne podejmowane sa w formie uchwal.

§ 5.

. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w jego nieobecnosci zastepca Prezesa
Zarzadu :

1/ z whasnej inicjatywy - w miarg potrzeby - co najmniej raz w miesiacu,

2/ na wniosek ustny lub pisemny jednego z czlonkéw Zarzadu.

. Przewodniczacy posiedzenia ustala termin i porzadek obrad posiedzenia. Porzadek obrad
powinien przewidywaé rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzadu oraz
biezacej dziatalnosci Spotdzielni.

. Kazdy z czlonkoéw Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia moze wnies¢ do porzadku
obrad sprawe, ktora jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygnigcia.

. Za prawidlowe przygotowanie materialow, ktére maja by¢ przedmiotem obrad,
odpowiada whasciwy czlonek Zarzadu zgodnie z podziatem czynnosci, o ktérych mowa w
§11.

O terminie i miejscu posiedzenia Zarzadu oraz porzadku obrad cztonkowie Zarzadu

powinni by¢ zawiadomieni co najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.



§ 6.

. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscig glosow. Do waznosci uchwat konieczna
jest obecno$é co najmniej dwoch czlonkoéw Zarzadu. W razie réwnej ilosci glosow
rozstrzyga glos Przewodniczacego posiedzenia.

. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwolanie posiedzenia Zarzadu nie jest
mozliwe, podjecie decyzji moze nastapi¢ obiegiem tj. W drodze podpisania projektu
decyzji przez poszezegdlnych czionkow Zarzadu.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

. W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udzial z glosem doradczym :

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spoldzielni lub przedstawiciel upowazniony przez

Rade Nadzorcza oraz inne zaproszone przez Przewodniczacego posiedzenia osoby.

§7.

. Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane.

Protokoly powinny zawiera¢ : datg posiedzenia, nazwiska cztonkow Zarzadu i innych
0s6b obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwat i wnioskow oraz
ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom.

Plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy bedace przedmiotem obrad i uchwat
powinny by¢ zataczone do protokotu.

. Protokot podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.

Protokot powinien by¢ sporzadzony przed nastgpnym posiedzeniem Zarzadu.

Czlonkowie Rady Nadzorczej maja prawo wegladu do protokolow z posiedzen Zarzadu.

§ 8.

. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, ogdlne kierownictwo, nadzor 1 kontrola
catoksztaltu biezacej dziatalnosci Spoéldzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktory w
zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje decyzje niezbedne
dla wlasciwego wykonania tych zadan.

Prezesowi Zarzadu w wykonaniu jego obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 1

podporzadkowani sg pozostali czlonkowie Zarzadu.

§9.

Do zakresu czynnoéci Prezesa Zarzadu z tytutu jego funkeji okreslonych w § 8 nalezy
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w szczegdlnosel :

1/ koordynowanie i nadzorowanie pracy cztonkow Zarzadu w toku biezacej dziatalnosci
Spotdzielni,

2/ reprezentowanie Spoldzielni na zewnatrz oraz upowaznienie czlonkéw Zarzadu i
pracownikow do reprezentowania Spoldzielni z wylaczeniem sytuacji, gdy Prawo
spoldzielcze lub Statut wymagaja wspotdziatania co najmniej dwaéch cztonkow Zarzadu.

3/ informowanie biezace cztonkéw Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach wynikajacych z

reprezentowania Spotdzielni.

§10.
Obowiazki Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci pelni zastgpea Prezesa, a gdy

nie jest to mozliwe inna wskazana osoba.

§ 11.

1. Cztonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzadkowanych im bezposrednio komoérek
organizacyjnych Spotdzielni, zgodnie ze schematem organizacyjnym zatwierdzonym
przez Rade Nadzorcza.

2. Czlonkowie Zarzadu w wykonaniu czynnosei, o ktérych mowa w ust. 1 wydaja w zakresie
nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu polecenia niezbedne dla prawidlowej
realizacji powierzonych im zadan, przedkladaja i referujg na posiedzeniach Zarzadu
wnioski i sa odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwal Zarzadu przez podlegte im
bezposrednio komorki organizacyjne Spotdzielni.

3. Prezes Zarzadu moze wstrzymaé wykonanie decyzji podjetej przez Zastepce Prezesa lub
czlonka Zarzadu, ktérym w takim przypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy

do kolegialnego rozstrzygnigcia przez Zarzad.

§ 12.
Zarzad jest obowigzany :
1/ uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej - w posiedzeniach Rady oraz udzielac
potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawia¢ zadane materiaty,
2/ dokonywaé¢ okresowej /kwartalnej/ analizy wynikow dzialalnosci Spdldzielni oraz

przedstawiaé¢ Radzie odpowiednie sprawozdania i wnioski w tym zakresie.

§13.

1. Os$wiadczenie woli w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych Spétdzielni skiadaja
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lacznie dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu 1 pelnomocnik.

2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. | sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa Spoldzielni
osoby upowaznione do ich skladania zamieszczaja swoje podpisy.

3. W sprawach dotyczacych dyspozycji $rodkami pienigznymi i srodkami trwalymi
oéwiadczenie woli powinno by¢ skladane z zachowaniem przepiséw okreslajgcych

uprawnienia i obowigzki gtownych ksiggowych.

§14.

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub cztonka Zarzadu czynnosci nowemu Zarzadowi
lub czlonkowi Zarzadu nastepuje protokolem zdawczo-odbiorczym przy udziale
przedstawiciela Rady Nadzorczej.

2. Protokdl zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych do zatatwienia
spraw, akt, dokumentéw itp. - jak rowniez dane odzwierciedlajace aktualny stan
przekazywania agend Spétdzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace w
czynnodciach przekazywania, otrzymujg : przekazujacy i przejmujacy, jeden egzemplarz

protok6tu pozostaje w aktach Spétdzielni.

SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
RADY NADZORCZEJ RADY NADZORCZEJ
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